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แบบรายงานการตรวจราชการระดับจงัหวดั ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
คณะที ่1 : การส่งเสรมิสขุภาพ ปอ้งกนัโรคและการคุม้ครองผูบ้รโิภคด้านสขุภาพ 
หัวขอ้ ผลติภณัฑส์ขุภาพทีไ่ด้รบัการตรวจสอบไดม้าตรฐานตามเกณฑท์ีก่ําหนด 

จังหวดั............................................  เขตสขุภาพที.่..................ตรวจราชการวันที.่.................................................. 
 
1.ประเด็นการตรวจราชการ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
2.สถานการณ ์

2.1.สถานการณ์และข้อมูลประชากรกลุ่มเสี่ยงเป้าหมาย รวมถึงวิเคราะห์ช่องว่าง (GAP) ปัญหาและอุปสรรค
ของการดําเนินงานค้นหาผู้ป่วยวัณโรค 

2.2.สถานการณ์ การประเมินระบบการบันทึกและรายงานผู้ป่วยวัณโรคในระดับพ้ืนที่ ปัญหาอุปสรรค  
2.3.สถานการณ์การดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค ผลการประเมินมาตรฐานโรงพยาบาลคุณภาพการดูแลรักษา 

วัณโรค (QTB) รวมถึงช่องว่างและปัญหาอุปสรรคของการดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค 
2.4.สถานการณ์การดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค ผลการประเมินมาตรฐานการป้องกันดูแลรักษาวัณโรคในเรือนจํา 

(QTBP) รวมถึงช่องว่างและปัญหาอุปสรรคของการดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค 
 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
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3.ข้อมลูประกอบการวิเคราะห ์(ระบรุาบการข้อมลูทีจ่าํเปน็สําหรบัการตรวจติดตามทีจ่าํเป็นในแตล่ะประเดน็) 
 
ลําดบั ตวัชีว้ดั มาตรการดาํเนนิงาน ประเด็นการประเมนิผล ผลการดาํเนนิงานตามมาตรการ 

(ณ วันที่รับตรวจ) 
สรปุภาพรวมจงัหวดั 
(ณ วันที่รับตรวจ) 

1 อัตรา
ความสําเร็จ
การรักษา
ผู้ป่วยวัณโรค
รายใหม่และ
กลับเป็นซ้ํา 

อัตราความสําเรจ็การ
รักษาผู้ป่วยวัณโรคราย
ใหม่และกลับเป็นซ้ํา 

 สูตรคํานวณ   =   (A/B) x 100 
A = จํานวนผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ํา ของผู้ป่วย
วัณโรคทุกกลุ่ม ที่ขึ้นทะเบียนรักษาใน Cohort ที่ 1 ของ
ปีงบประมาณ 2560(ตั้งแต่ตุลาคม-ธันวาคม 2559) โดยมี
ผลการรักษาหาย (Cured) รวมกับรักษาครบ 
(Completed) 
B = จํานวนผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ํา ของผู้ป่วย
วัณโรคทุกกลุ่ม ที่ขึ้นทะเบียนรักษาใน Cohort ที่ 1 ของ
ปีงบประมาณ 2560 (ตั้งแต่ตุลาคม-ธันวาคม 2559) 
A =  
B =  
(A/B) x 100 =  

. 

 

การเร่งรัดการค้นหาผู้ติด
เชื้อวัณโรคและผู้ป่วยใน
กลุ่มเสี่ยงเป้าหมาย 
 

 กลุ่มเป้าหมายประชากรกลุ่มเสี่ยงและอําเภอทีค่ัดกรอง
เชิงรกุ 

กลุ่มเสีย่งเปา้หมาย เปา้หมาย ผลงาน 
ผู้สัมผัสวัณโรค    
ผู้ติดเชื้อเอชไอวี   
ผู้ป่วยเบาหวาน     
ผู้ต้องขังในเรือนจํา     
แรงงานข้ามชาติ     
ผู้สูงอายุ   
อื่นๆ   

รวม   
. 
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ลําดบั ตวัชีว้ดั มาตรการดาํเนนิงาน ประเด็นการประเมนิผล ผลการดาํเนนิงานตามมาตรการ 

(ณ วันที่รับตรวจ) 
สรปุภาพรวมจงัหวดั 
(ณ วันที่รับตรวจ) 

ความครอบคลุมของการ
บันทึกและรายงานข้อมูล
ผู้ป่วยวัณโรคผ่าน 
โปรแกรม TBCM 2010 
หรือ โปรแกรม TBCM 
Online 

 การรายงานข้อมูลผู้ป่วยวัณโรคผ่าน  
โปรแกรม TBCM 2010 หรือ โปรแกรม TBCM 
Online 
 

รายงาน เปา้หมาย ผลงาน 
โรงพยาบาลเป้าหมาย   

. 
 

 

โรงพยาบาลเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานโรงพยาบาล
คุณภาพการดูแลรักษาวัณ
โรค (QTB) ในปี 2560 
 

 โรงพยาบาลเป้าหมาย (ศูนย/์ทัว่ไป/ชุมชน)  
เพื่อประเมินมาตรฐานโรงพยาบาลคุณภาพการดูแล
รักษาวัณโรค (QTB)  ในปี 2560 
(จํานวน 3 โรงพยาบาล/จงัหวดั) 
 

รายการ ผลงาน 
จํานวนโรงพยาบาลเป้าหมาย   
จํานวนโรงพยาบาลเป้าหมายที่
ประเมิน 

 

จํานวนโรงพยาบาลเป้าหมายที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 

 

ร้อยละของโรงพยาบาลเป้าหมายที่
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

 

. 
 
 
 

 



แบบ ตก.1 
ลําดบั ตวัชีว้ดั มาตรการดาํเนนิงาน ประเด็นการประเมนิผล ผลการดาํเนนิงานตามมาตรการ 

(ณ วันที่รับตรวจ) 
สรปุภาพรวมจงัหวดั 
(ณ วันที่รับตรวจ) 

เรือนจําเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานการป้องกันดูแล
รักษาวัณโรคในเรือนจํา 
(QTBP) ในปี 2560 
 

 เรือนจําเป้าหมายที่การประเมินมาตรฐานการป้องกัน
ดูแลรักษาวัณโรคในเรือนจํา (QTBP) ในปี 2560 
(จํานวน 1 เรือนจํา/จงัหวัด) 
 

รายการ ผลงาน 
(แห่ง) 

จํานวนเรอืนจําเป้าหมาย   
จํานวนเรอืนจําเป้าหมายที่ประเมิน  
จํานวนเรอืนจําเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์
การประเมิน 

 

ร้อยละของเรือนจําเป้าหมายที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 
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4.สรุปประเดน็สําคญัทีเ่ปน็ความเสีย่งตอ่การทาํใหก้ารขบัเคลือ่นนโยบายหรือการดาํเนนิงานไม่ประสบความสาํเรจ็ 
(Key Risk Area/ Key Risk Factor) ซึง่ไดจ้ากการวนิิจฉยั ประมวล วเิคราะห ์สงัเคราะห ์จากการตรวจตดิตาม 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
5.ปัญหาอปุสรรค และข้อเสนอแนะ 

ปัญหาอุปสรรค ปัจจัยที่ทําให้การ
ดําเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

ข้อเสนอแนะทีใ่ห้ต่อ 
หน่วยงานรับตรวจ 

สิ่งที่ผู้ทําหน้าทีต่รวจราชการรับไป
ประสานหรือดําเนินการต่อ 

 
 
 
 
 
 
 

  

 
6.ข้อเสนอแนะตอ่นโยบาย/ต่อสว่นกลาง/ต่อผูบ้รหิาร/ตอ่ระเบยีบ กฎหมาย 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
7.นวัตกรรมทีส่ามารถเปน็แบบอยา่ง (ถา้ม)ี 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................ 
 
 

ผู้รายงาน....................................................................... 
ตําแหน่ง........................................................................ 
วัน/เดือน/ปี ................................................................. 
โทรศัพท์........................................................................ 
อีเมล์.............................................................................. 


